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TSK HAYAT SiGORTALAR! BAŞVURU FORMU ANADOLU HAYAT 

IMIKLh.lK 

POLiÇE NO 
1. SiGORTALI SiLGiLERi 

Uyruk ~TC [ jÇoklu Vatandaı [ J Yabancı 

f 
l M••• Karı Sahıbı Kımlık No ( b 2. ,a l 5, 1 O,, ·7 fVlNu!us O .,. Kimlık Turu Ehlıyet ı.Nç d Pa,apor1 [l Mavı Kan - u,l an, .Ser, ve No 

Adı :i"uC<>I\ Soyadı I(~ ,.:-il.EFE. 

Do{lum Tarih;! 01!·,• . l o ·" 11 ?J Dogum Yen Alı!.:,., IMAı.ı i~/1 

Boba Adı I S"e:, hoıı 
Cinsıyetı QKadın ~ Ertek 

Anne Adı UMMj 

Medeni Duıum i}SEvl ı 'lBekar 

Pa~aport No Vergı Kımlık No 

Ve«J Daıres, Mukim Olun.ın Ulke J 
2, ILETiŞİM BiLGiLERi 
Hizmeılennılzden en etkin şekilde yararlanabilmeniz ve hesabınız ıte ılg 1h bildirimle,ı sıze ula$tırabılmemlZ 
için e-posta, telefon ve adres bı lgilcrinizı doldurunuz. 

EPosta (~) 

EPosta (bzcl) 

Cop 
Telefonul 

1
·• 

lı Telefonu 

5cr.ı:M-=-1..c.fe .Q.1,J-""-,a;L..t.o""-
Cep 

•~4J+_dJı_jj_<wj_:.. Telefonu2 ' ..."..~·~• ' 

Dahılı 

Ev Telefonu [ ~ ..: ı,,,., • ·~• __ _ 
Faks ,,, , /, 

O Ev Adresi O iş Adresi (Tercih belir1ilmemesi halinde Ev Adresi esas alınır.) Y~m• 
Adresi 
Ev Adresi 1/.,,,_..LJL~f,1.c,l, _ &M.ı.,_.W_ALı.Bı.i..}Jo ... LJ.s_¼p.J.ı,L8_ 

Semt 11~• _ffieı.e'10/l 

Posta Koda _İ_z_M_.f. __ _ 
~ Turkiye 0Diğer Ulke _ _ ___ _ Ülke 

4 Adresl 1 H'M: l Of~ J~~,_ill,a~e.,,_ \L"""'.k. i,,J,M.l.;j:..' - - - -
Semt \__ _ _____ ilçe (\'\'"''"'"\ 

Posta Kodu ,L_ ____ '"ı ı"'M'-'-';~ıı..~---

Ülke l'i] Turkiye 

ltıkW No WC10%"12-0 
1 110 

O Diğer Ülke L....- ---------
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3. IS M(SlEK" OGRCNIM BIIGtlfRI 

, . ,., <; .. L,j 

~,.,lt 
,"lıl t n 
[\.,ıv , . 

\! . ' 

ı\ , , o,wtJ , .. , 
Nl'l Ci t'lıl ınıt 

.) ,, ., 

10 Ot>O 

ı ,,~ '-,,•.!-"" ı o;.cı .. ,, "f 
- ,. , bJ ,u,u formunun e\,nd~ $ır~t:,mııe ıletılmflıdır . 

lSK Sı<. 1 \. ,ı,ı ı ,vtol\OJJ•)I ) 

4. POLİCf BILGILCRI 
Konım.ı SlgorUlan 

o :um l-.,nııtlJ( I Tut.111· 

$Z \Jş,ım remın.ıtı Tu1a11· 

(Sure SoounoJ Prım lades,) Sgo,ıa suri'Sı boyunca odenecek prımlerın toplamıdır 

~ Sgon• Scre,ı r l[J v,I" 
'5 
"' s 
~ 

~ 
~ 

• Ttmın.'l ı tutarının pa,a bfrımi f\ 80 Dolandır , 

" Y•1 ve sigort• suresı ıopl•mı en fozla 70 olabilır, 

Ya1<1m T,minatlı Hayat Sigortıılırı 

ıjç ısıc ,Yeıısuplanna o,eı ~,ese 
Hayat Sıgortası 

Suıe, Sonu Kapı 1 ı1 lı 

O TS~ Mensuplarına Oıeı Çocugum i(on 
~ Vaıınm Sıgortas, 
,o 

"' 
Süre Sonu Kap.talı 

S ıgorrn Suresı : IJ[j Yıl' 

'Yaı ve ııgorta ıuı es, toplamı en faııa 25 

olabilir 

4.1. Ferdi Kau Sigorta>ı 

TSK Mensuplanna 0zel Prim la~erı Hayaı Sıgorta>ı, TSK Mensuplarına Özel Her~eıe Hayal 

Sigortası ve TSK Mensuplarına Ozel Çocu~um için Yaı,nm Sıgortası kapsamında S 000 Tl tutarında 

kaıa sonucu olum teminatı içeren Ferdi Kaza Si9or1ası, Anadolu Hayat Emeklll ık A.Ş. tarafından 

uaetsız olarak sunulmaktadır. Aynnlılı bi!gı ıçin bt!gilendlrme l0<munu inceleyiniz. 

Tu.td No ~11G 
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S. SAGUK BEYANI 

'TSK Mensuplınoı Ouı çoeuou,n 1Qn Yttınm Slgoılası' .. -rsı: ı.ıensuplanna Ozel Hertcese Hayat 

51gottı,sı• 1<1n -SAGuK BEYAN' tıoıomo dolclurulmayıcakıır. 'TS!( Mensuplarına Ozej Pnm iade& Hayat 

Sigortası' l9n ~ıdald 'SAc'.IUK BEYAN!' bolGmO doldurulıcalrur. Sıglık beyanı bOI0m0nde yer alın 

SONiar cev.plandınllNCWI ~ "14.2.S,olık Veıileıfne 111$1dn Açık Rıza' olrunarak onaylanmalıdır. 

Boyurıu, 1 
r ,,-J cm Kıto ı,uz 1 nL-ı Kg 

S•gJra kur ;ını:yot musunuz?l I lvtt '""'''' L'-- AdeVG,n [ l v ,ıdır 

Alltol .,ull.lruynr rnu\unııı1 [ .J Fvrı CHa}•ır L J[ ı <•d•h/H>h> rıc Y,lri ,r 

A~ıdıkl ııbbf duıuml.ıra man,ı bldınıı ınıl C~abtnJL ·Ever IK-. lutftn ı1~1d.ıki ·Arıltlamotor· 
bölOmOnU doldun.ınur 

»91,~ ınıı ıl~ ılg ıı, h~rhangı b r ~ı\ayct,n,t var rru> LJ Eveı 1 7 Hay,, 

$u an hbbı ıeıuk, tfd,ıv, go<uyı,t musunuı> Hertıang, bır ,la( ~ul anıycr muıunuı> LJ 
Tıbbi tetkık veya ted'1v ı yapt,rm, ınız onerıld ı mı> Evet w Hayır 

Hcıhangl bıı tıbbı tetkd ın sonu( tdpOfUnu hcklıyoı mus.unuı> IJ Evet C Hayı, 
l~ı•z ya da hob<nı, ger~, tehi,,& •~t.,ıt◄e< l(eıdı, mı,,nı,> ıo,.ı hav.c,ı,t sol:ıoru 
yuksek yerlerde ~•lııma, motor yaıııları vb ) 

t tıç amelıyaı oldunuz mu, 

He<hangı bw sakatl,(jın,1 var mı> 

Sınıı sıS\eml ha!ıtalıkla ı ı, mcntaı bozuklu~tar veya noıoloJ ~ i'kayetle ı 

Ruh haSt.ıl,ldau 

Kıılp •ıe dolıı$ım s,stcmı hastalıkları 

Diyabet 

Y\Jksek tilnsıyon 

Ho<nıon hastalıkları 

Kanser, tumo,, kıst 

AJı.tlQe ı hasıalıt:ıan. aıı,m veya verem 

S ndi!,m sıstemı hasliılıklan. tarııc,Qer hastalıkl.lrı veya sarılık, safra kesesi. mıde veya 
bağ.ısa~ hasıat,kıar, 

Goz. kcl.ı\ buıun. t>oOaz hastalıktan 

K,n, eıı:tem \'C! ıc.em •k hastalıkları veya ctısk lcayması. boyun. bel ve s ırt rahms,zlığı 

Doğcıtan golrn ıahaı~ıhklar. \al ısal hasta'ıklar 

Açıklomolor : 

B'@ 
1(1Wl.ıo 6000?!ı7'G 

8 )/00 

.,...,..,._,.,tttn~..,. n, ,m ., •ıo J.-<uru,, _,,. oonı.wo 

[l Evet L J Hayıı 
C Evct r J Hayır 

Ü Evet LJ H.ıy,r 

ı ] Eveı [ı Hayıı 

[j Ewt l J Hayı, 
OEveı QHayır 

O h-et ,..1 Hayıı 
Q Evet [l Hayıı 

~ Evet u Hay.r 

LJEvet CHayır 
..JE,•et L Hayır 

0 Evet ıJ Hayır 

C Evet OHayır 
Ü Evet LJ Hayır 

O Evet lJHayır 
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6.LEHTAR BİLGiLERi 
1Jn .,.,. \•qor1Jlınııı ,ıumu hJhnde ,ıgortıJtının odtıyCC<'~ • tu ıa,ı IJh1ııl 

Le-hı ,ı r ll'htn(' ~ıgOrtJ ,ozı,-.~m•'"1 y,ır• I ci.tn 't-ıhl ill btlırlenmıiSI!, odemf bu lı:ı\ıleıe. belııtenmemı\ 
etme "akkı k,11.ın;,n kış·dıı S ,.;oı ı.ı' tJ rJ ''ı ' TSK Menmpt.11,n41 Oıet Çocu9um ı~m Yatırım Sıgorıa• se 

1 n ı rnunı ,., ıı+~lcıı rıc• y ,,pı ır • ::ıı Ve' 
odemc s19ortıl ,nı c, ' H •t 'ıır,ortas, nn "lehtaı s,ıg ,lerı doldurulmayacakı.ı "TSK ' Ol •I Htl'h(')>{' ,ıy., :t '..J • 

TSK Mensop aıın.ı . ',_,_11 H I c,,,,_,,,. urunu tcrc,tı cdılmcıı duı umunda doldurulac:.kıır. 
Mensuplanna Ozel Pnm """' ırıa ~ -

Kıınuni Varislttım I J l eh tar 

1. LEHTAR 

Uyruk L J r c [ 1 (o<lu Vatanda\ 

L Mavı Kart Sahıbı 

Cınsıyt< L I Kadın L 7 Erkek 

Adı 

Oogum TJrıt' ı 

BabaAaı 

Yakınlık 

Derecesı 

11. UHTAR 

Uyrvk : u T C o Çoklu Vatanda\ 

0 Mavı ~arı 5ahıbı 

Cinsıyet Q Kadın O Erkel< 

Mı 

Do~um Tanhı 

Baba Adı 

Yalunlık 
Oereces, 

l!lı.~l!I '/? TNJıfNo 60Cf.lS572& 
[!]:. . .t/10 

[]Yabancı 

<ımlık No 

Soyadı 

Dogum Yerı 

Anne Ad, 

Qvabancı 

Kımlık No 

Soyadı 

Doğum Yeri 

Anne Adı 
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7. ÖDEME BiLGiLERi 

h I I •. rıh,ndekr Turkıye Cumhuny~ı Para b,rımı dovı1 o1dUıi( \t(1lcn polı(eh~, ıc,n prım otırmev, u s ı a1 ı:ı 
Merke;, oaııkası dovıı ;ılı\ '<uıu uıNınden furk Lı, a!ı ı olard~ yı1pıtı r 

0dcnccck Prım ~o u,o 

[ )rurk Lırası ~ ABD ::ıoıau 
r 

EUR0 ft j Para Bırıın ı u Kaıı ılıg , TL 1 Karjılıgı TL 

0deme vontemı l8'J Kredı Kartı CJ Banka Hesab,LJ Nakıı 

Qdeme Sık lığ ı fZjAyfık □ 3 /ıylık n6Aylık O v,11ık 

TSK Mensuplarına Ozcl Prım ladelı Hayat Sıgorıası'nda para bırımı sadece "/ıBD Doları Karşılığı TL· 

seçılcbılır 0dcme yontcmınin ' banka hesabı' ya da ·nabr seçılmesı halındc taksı tlı olarak saıış 
yap1lama2 

8. KREDi KART! TALIMATI 

Kredı kanının sıgomılıya aıı olmas, zorunluduı TSK Mensuplaıına Ozeı He,kese Hayat Sıgonas, ve TSK 
Mensuplarına 0zeı Çocugum lç ın Yaıır,m Sıgonas, urunlerıınııde. sıgona!ının sıgona ettırcnden faıklı 
olduğu durumlarda, kredı kan, sahıb, sıgona etııren olabıl ır. Bu durumda •9 Botum • S190,1a Eıııren 
e,tgller,nın de doldurulmuı olması gerek,, Aşağıda yazılmıı olan kredi kartının uçuncu hır ki\lYC aıt 
olması durumunda "Prim 0deme Yukumlulugu Oevır Forma· nun doldurulmuı olması gerekir 
Kanın blok.eh olması, bakıye yeters,zlı~i ve bunt benzer hatala r ntl>rle-n ıy!c tahsılatın yapıf;>mamaı;ından 
doğacak sonuçlardan Şirketımiz sorumlu değildıı Polıçe, ılk prımın ıahsılaı, ı le ysrurluğe gırecekıır. Kredı 
kartıyla yapılan odemelerde. paranın Şırket serbest hesabına intikal eııığı tarıhte iıtem yapıl ır 

Kart Sahıbı Adı 

Kart Sahıbi Soyadı 

Kredi Kart, Bi lgllori : 

:,Qr caıı 
1/..\JC.~ il.[ fE 

Kredi Kartı No ~[IE][i] []~~[] ~~~0 [iE]ITJ[TI 
Son Kullanma Tanhi C>? 1'5.. 

0domelerinizin ayın kaçıncı gunü tahsıl edılmesin, ıstryoısunuz?[ıj~ 

@]~ / ~~~[I Tanhinden ltıbaren ödemelerimın; yen, ta limatıma kadar yukarıda verdiğ,m 
bilgılere gore kredi kartımdan surekli ofaral: tahsil edı lmesinı nca ederim. Bu talimatımın yemlenen 
polıçelerım ıçin de geçerli olacağını, kredi kanımla ilgıll yenılemeler sonucunda oluşacak de{ji\ik li klerı 
Şııketınıze bıldirecegımı, bu bı lgilenn Şirketiniz ıarahndan da alınmaya çalıııtaca~ın• anı:ak bı!dirimın 
gerçekıeımemesi veya bilg ın ,n Şirketinı2ce alınamaması nedeni ıle tahsılatın yapılamamasından doğacak 
sonuııardan Şirket inizin sorumlu olmayacagını kabul ve beyan ederim. 

Kredi Kartı Sahibinin imzası 

li'(!I \ . lei!ıfSo 600095126 C!J: Sc ı 10 
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MAYANlM SiGORTA [TTIRIN OLAMAZ) 
9 SiGORTA ITTIREN BiLGiLERi 111 YA$1NI DOlOUR 

· , , H, •Jt 5,90,ı,ıs , veya TSK Mcnıuplaıına O,eı Co(ugum 
Bu bo'um iıJdt'{ l' TS( Mtımı.ıpldll'\l O tttl I lt'r t \t , ~ 
t ç, ı\ V, ıı ,r, rrı S 9011,Hı H, n dolduıul,ıt•ıl, 

Uyıu~ ı T C 1 (ollu Vaıal1{la\ 

L I Mavı Karı Sahıbı 

l] vabancı 

Kımlık No 

Kım!ı( Turu r- r Nufuı OPa,apoı ı 
,_,Elıl,yeı ı_ ( uzdan, 

Adı 

Doğum Tanhı 

Baba Adı 

Cın.ııyeı ı 

•~/Meslek 

Pasaporı No 

Mavı KJt1 

□Kadın Q Erkek 

Mu~,m Ofı.ınan Ulke 

EPosta (i~) 

EPosta (ozel) 

Cep 
Telefonul 

l ı Telefonu 

Ev Telefonu 

Yazışma 

Adresi 

Semt 

Posta Kodu 

Ulke 0Turkıye 

~

.l!l 
T~ I No· 601m~726 

00. ,.t ,ııo 

Seıı ve No 

Soyad, 

Doğum Yen 

Anne Adı 

Medenı Durum 0Ev'.ı O Bekar 

Verg, Kimlık No 

Verg, Oai,esı 

Cep 
Telefonu2 

Dahili 

Faks 

ilçe 

QOıger Ulke 
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lO INTERNET VE TELEFON HiZMETLERi TAAHHOTNAMESI . k 
. h cılerden ,,fre kuU.ınariJ 

10. 1. Mu~terı $ıtke1 1tut1fınd,111 ,mcırncı ve/veya tcıleJon ıle sunulan ı.zm ? ıJaca ,nı, şıfre 
ara,ıanalıılcccgııu, bu kap,amda 9erçcklc1ıırccc91 buıun ış lcmlcr,n ımza aıın_madan yap 

611 
ı ler,nr 

'ullanaıak vrrılen talımatlaıın ya2,1ı ıal m,ll yerıııe geçcceğını, \ıfre a,acılıgıyla sozleşme ireken 
< orunıuleme, dınleme ve degıııklık tJlr p ve , ılemlerın ı yapabıleceğını, h ızmel verılmes, ıç ınn 9 endıs, 
~onanım ve yaz,lımın_ kendıı, taraf,ndan ıem,n ed,lcceğını. erııını ve kullanım masra0annı k 
tarafından kat\ılanacagın,. 

10 2 Muııerı. 111 1.meılcıın kullanımı esnasında, . 
• İı~ım•ı oldugu bılgı lcrın ıamam,nın d~ru. cksıks,z ve gunceı oldugunu. aksı ıakdırdc do~acak 
sonuçla, ,ıe uğramış oldugu ve uçuncu kışılere vercb,lcceğ, zararlardan kendısinin sorumlu oldugunu, 
. Şııket ıorahndan ses ve •ılcm kaydı tutulmasına muvafJkat eıtığın ı, bu kayıtlar sebebıyle Şırkeıın Tuır. 
Ceza Kanunu kapsamında soıumluluğu olmadığın,, kayııların kamu ve yargı meıcılcn huzuıunda delıl 
tcıkıl edebl lece!')ını ve bağlayıcı olacagın, , 
• Hizmetlerın kcs,ntıye u~raması ve/veya donanım, yazılım ya da h,zmeı sunuculanndan kaynaklanan 
sorunlar nedcnıyle uçuncu k,ş,ler,n kendısıne a,t bılg ıleıc ulaımas,ndan kaynaklanab,lccek zaıaı ve 
kayıplardan Sırkctı sorumlu ıutmayacag,m, 

. Yururlukıekl mevzuata ayi<,rı davranmayacağını ve d•ğeı muşter,lenn hızmeıleri kullanmasını engelle· 
yıc i veya zorlaştırıcı eylemlerde bulunmayacağını. 
• Şifrenin gızlı kalması ,çın gereklı dıkkaı ve ozeni gosıereceQın,, S-OZleşme kapsam,rn!ak, hızmctlerden 
yararlanma hakkının sadece kcndıs,ne a,ı olduğunu, ııfrc bı lgısını uçuncu kişılere vermeyeceğin,. 
şifresrnı kullanmak suretıyle gerçekleşı ,rılcn ışlemlenn kendıs ı tarafından yapılmış sayılacağını, Şırket<n 
şifreyi kullanan uçuncu kişiler,n kımliklennı belırleme yukumlulugu bulunmad,gını, 
• Şııkeı,n şifı'ey ı herhang, bir nedenle degışıııme, geç,ci veya surekli olarak işleme kapama ya da ıptal 
etme hakkına sahıp olduğunu, bu ı,p durumlarda Şırkı,ıın behrleyccc!') ı değ,şikllklerc uı•acag,nı, 
. Şırketin talep edilen değışlklıkleıı yunırluğe alma konusunda serbest olduğunu, talcb,ylc 
gerçekleştiıı len değişiklik işlemlennden kend,sinın sorumlu olduğunu, 
• Yazılı, görsel ve •ıitse l hiçbir unsuıu Şirketın izn ı o lmaksızın kullanamayacağını, hızmeı sırasında 
kullanılan yaz,l,mların ıum haklannın Şirkete ait olduğunu ve bu yazılımların kullanımını d(ızenleyen 
lisans veya benzcrı şarıtann kendısinl de bağlayacağını, 

• Hızmetlerden yararlanamaması veya vefat hahnde, kendısıne aiı şıfreyle yapılan işlemlerden dolayı 
Şırketin sorumlu olmadığını, 

• Uyarı yazıları dahı l olmak uzere kendisine Şirket tarafından izah ve tavsiye edılen içeı ik. ybnıem 
ve güvenlik onlemlerine uyacağını, soz konusu guvenlik önlemleııni guncellememesi, güveni, 
donanıma sahip olmayan cihazlar ve/veya umuma açık yerlerde kurulu bilgisayarlar ile işlem yapması 
halinde; soz konusu işlemlerin kendi bilgısı harıcınde uçuncu kişiler tar.ıl,ndan gerçckleştirıldigıni iddıa 
ederek Şiıkete herhang, bır sorumluluk yukletemeyecegini ve söz konusu ,ılemlerden dogacak 
zaıarlardan Şirkel'in herhang, bir sorumlulugunun bulunmadıgını. 
10.3. Şırkctin sunulan ,nıemet ve telefon hizme~er, ile ilgıh olar.ık, 
• Uygun gordüğü zamanda ve Müıteri'ye önceden bildirimde bulunmaksızın ,şlem içerik ve yonıem• 
terın, değiştlrebıleceg,nı ve/veya yeni işlemler ekleyebileceğin,. 

· Hızmeılerın geniıleti!mesi, sınırlandırılması veya durdurulması ya da hizmet kaliiesinde or1aya 
çıkabılecek ıeknık sorunlardan ve işlemler sııasında olu~bilecek aksama, geci~me ve w ar!ar nedenıyle 
Muşteri'nın ugrayabilecegi zarar ve kayıplardan Şirketin sorumlu olmadığını, 
• Muşterı ·yc heıhangı bir bildirim veya uyaııda bulunmaksızın hizmetleri durdurmaya yeıkıh oldugunu 

ve Muştı,rı'nın bununla llgilı itiraz hakkı bulunmadığın, gayrikabili riicu kabul. beyan vo taahhüt eder. 

11 . YABANCI HESAPLAR VERGi UYUM YASASI (FATCA) UYARINCA BİLGİLENDİRME 
Yabancı Hesaplann Vergi Uyumu Yasası (FATCA) uyarınca ·ABD Kişisi'• (ABD göstergesi sahibi} olmanız 
durumunda, işbu ıekfil formul\a ek olarak W ·9, ABD vatandaşı olmayıp diğeı göstergelere sahipsemz 
W-86EN fo,munu doldurarak tarafımııa iletmeniz gerekmektedır. ABD kış,si olaıak tanımlanan kişilerin 
kimli~ bılgllerı ve hesapları ile ilgili bilgiler FATCA kapsamında ıaporlamaya tabi tutulacalmr. 
' ABD Kışisi olarak değerlend,rilme kriıerlen: ABD uyruklu olmak, ABD vatandaı, olmak, ABD'de yerleşik 

.~

BD Greencard sahibi olmak. ABD telefon numarasına sahıp olmak, ABD'deki bir hesaba düzenli 
•apmak. ABD adresi olan bir kişiye vekaletname veya imza yetkisi vermiş olmak, ABD'de posta 
np\ı'J~il~'!.ahip olmak. 
· Y?,o 7 /10 



Su _ ' '- ı(I ıt' ı ► c .:ıı h ı\ ') ,ı• • ı ' Ol 
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12.BEYAN 

tu,, .ye ve ABD dı\ında veıgı mu••mı ısenı1 
ı\..ıte lh~·yın l 

1 AnJdolu HJy•t (ıııcUıl,k A s ,re 9,ıdıg,m heı tuılu hukukı ı l ,ıkın,n kendı hesolııma/ıcmsıle yeıkılı oldugum tuı,I ı, 1 , nam " ııesJb,na yap ld,ğını al:sı b,ı duıumu bıldırmei< 2oıunda Olduğumu bıld>g,mı 
bu korıudJ h~r tortu \Oıum'ul~n tJt.ıfımatı.1rafımıza ••t oldıq.mu. 
ı Sıgorta 81'9,lendımc formunu okuyvp kabul Ntığımo ve "erdığım bılgı•erın doğru Olduğunu gıyn. 
kabfli rOcu kabul ve beyan edtrim. 
3 TSK Mensuplarına O,cı Herkese Hayaı Sıgortas, ve TSK Mensuplarına Ozel <;ocuQum lçın Yatırım s go,ıası uıun•~rımııde sıgo<ıa• ıle sıgona et1ıren farklı k,ı, olabıor lSK Mensuplarına Ozel Pıım ladeh 
Hayat S gonas, unınumuzde ,se sıgona etı•ıen aynı z.ımıında sıg0<talıdır SıgO<talının <ıg0<1a et1-cncıen 
farktı •~ı <>'dugu dunımlaıda hem s•gonalının hem de s,goıta enıren,n ,mıas,nın alınmas, gerekıı 
Ticari El•klronlk ileti 
Ozel lırıatlaı, kıımpanyalar ve urunlcı haltl:ında SMS. e•posta ve telelon gıbı tum O Evet ~ Hayır 
e:ekuonık ılet,ı m kanall..ııından ucreısıı bılgı alrroyı kabul edıyonım 
$,r~eLm,zdr tıaı~a hayat ı,gortanııtferd, kaza s,gcırtanızıeme\cl,'ık so,ıeımenız ;::-- Eveı 2!:._ Hayır var n,,, 
lnterneı ve ıe ıcfon aracılıOı ile •$lem yapmak isıemiyorsanız •~aretleyın,ı O 

Varsa Pofi~e/Söd~me No : 0□□□□□00f]QO[ı 
[]□□□□□□□□□[10 ~:::.•m 8J5H~JEl 

Sigorta Ettirenin lmznı Sigortalının lmıa.sı 

13. ARACI BiLGiLERi 
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Eleman Kodu 
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3 5031 
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1, KiŞiSEL VERiLERE iLiŞKiN AYDINLATMA METNi VE AÇIK RIZA 

14.1. Aydınlatmı Mılnl: 

Kışlseı ve varso saQlık vorllorını, . ılga,talı . &IQOtla et Ur on voya prim ocıoyon OlduQunuz sigo:;ı soııeşmcsll.Ozlc$mclon lıııpsamında stvonacıhk meV'lUalı vo ilgıli dİ!)Or mevzuaı ııııpsamın . a 
lrt<aUma uırafından ••Olanan Orun ve hwnollcrln ,unulmıısı, ışlem sonıbinlıı bılgılcrlııin ıesı>i!'. !ıokıronlk voyo kOOıt oı1ıımında söZlcşmoyo dol, lşlcmıoro doyıınak olan tum kayıt v~ ~olgelenn dOzonıonmosl. ıabl olduğumuz movıuaı goroQI bllgllbolgo saklama, raporlama vo bilgılondımıe 
kO<IIIOlukkırinc uyulması ~• dcncıım faoUyeUonnln gerçekloşllrllmesi amaçlarıyla :ıo,,e(Jllmeklodlr. SaQfık veriloritılz dışıncıa kalan k~ısol venıarlnlı ayrıca. hıvnet kalıt~ne yene~ 

çatışmalar. paz.,ılama laallycllM, ankol çalışmalan, ılc(İ$lm faa:ıyoUeri vo ilcan e,olrtronık ileti 
göndenlmesl amaçlarıyla işlenobllmelıtadlr. 

Kl$15"1 vorilerinlz ve varsa açık rıza göslermenlı hal,nde saQlık ven!eriniz, mevzuatın öngördügü 
yul(Omllitüldcı nedeniyle T.C Hazine ve Malıye Bal<anlıQı , Sigorla e,ıgı ve Göutlm Mofkezi gibi 
düıenloyıO ve denelloyict kamu kuru1uşlanna ve yargı mercıler1ne, glzhlık s6~melen ııo gOvenw 
allına aldıgımız saQlık uzman görüşü voron kuruluşlara, yurt içi veya yurt dışında bulunan 
reasOrans şlrkollorl ile deslok h1zmoıı soQlayıcııarına aktarılablllr. SaQlık venloılniz dışında kalan 
klşl5"I vonlerlnlz ayrıca. ana hlssed'1ıımız vo accnıemlz TOrl<ıye iş Bankası A.Ş. ve iştiraklerine. 
acenıeterim!Ze ve glılilik sözleşmeleıfyee güvence altına aldıQımıı. iş ~\ôsı içinde bulunduğumuz hizmet saQ1ayıcılara aklanlabil~. 

SaQlık verileriniz; başvuru formunda vermiş olduQunuz b\lgllerden. muayene soııuçlarındon veya 
Şirlcetlmize ~eıılQlniz saQlık belgelerinden ıamamen veya kısmen otomabk yollarla ıoplanmaktadır . 
Sagltk verileriniz dışında kalan kişisel verlleriru Şnelimlz. aı:enlelerlmlı, aracılanmız. çagn morl<ezimiz, dipta\ kanaDarımız araeılıgıyla ya da ışb\ılıgi yapılon kurum ve kuruluşlar ıaralından 
söz!O. yazılı voya elektronik O<lamda. ıamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri 
kayıl sisteminin parçası olarak toplanabilecek ve işlenebllecekllr. 

6698 Sayılı Kişısel Verilerin Koıunması Kanunu'nun 6. maddesi uyarınca saı)lık venle<inizin 
işlenebilmesi ve aktantabllmesi için açık nzanız gerekmektedir. Kişisel vorileliniı ~- sözleşmeniz 
kapsamında tarafların hak ve yükümlOlüklerinin yerine gellrilebllmesl için Kıınun·un 512. 
maddesinde yoı alan sözleşmenin kurulması veya ifasıyla ilgili olması, bilgi/belge saklama. 
raporlama ve bllgllendinne yükilmlülükler1ne uyulması ile denetim faalıyetıerinin ge<çotıleştwılmesi 
lao!lyederi kapsamında kanunlarda açıkça ongôrülmesi, hıı4tıılu yükiimliılulclerin yenno geUnlmesi, 
bir hakkın ıesisl. kullanılması veya koıunması için veri işlemenin zonın1u olması ve meşru 
mcnfaaUer amaçlanyla açık rızanız aranmaksızın ya da aracılar vasıtasıyla hlzmeı soQlanması vo 
hizmet kalitesine yönelik çalışmalar, reklam, tanıtım. kampanya ve pazarlama laallyetleıı. anket 
çalışmaları. UeUşlrn raaliyellerl ve llcati elektronik Reti g6ııdeıilmes!ne yonelik cılaıak Kıınun·un 5/1 . 
maddesi uyaııncıı açık nzanwı dayalı olarak toplenmaltta ve işlenmektedir. 

Kanun'un "ilgili kişinin haklarını düzenleyen· 11. maddesi kapsamındaki haklannızın kullanımına 
ilişkin usul ve esaslar ile "Kişisel Verilere ilişkin Veri Sorumlusuna Başvuru Fo,mu· 
anado)uhayalcom.tr inleme! adresinde yer almaktadır. 
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Aychnlatrncı nı-0tn lnl va tuıklarınıı olw<Jum vo bUgııood lrild}ı.m. 

X,S,gonıılı Tmıh 19 Ol 1:>L'.l lmzu~ • P.1-
Sıgoı10 Elbıon Toı lh imza 

4 SaQlık Vorllorlno ilişk in Açık Rııa: 

SaOlık venıenmın ·von Sorumlusu· Anadolu Haya! Emeklılık A.Ş. ıaıafından oydınıaıma 
metnınde oollrtildıOı şeklide ıoplanmasına. işlenmesine ve ayrıca aydınlaıma moınlnde 
açıklanan kurum vo kuıulvşlara akıarıımasına açık rı2a gösteriyorum. 

2<: Kabul e<lıyorum O Kabul etmiyorum. Tarih ~9-0l lıı'lj 

14.3. Kişisel Verilore ilişkin Açık Rııa; 7'1~7i 
KJşlsel venlerimln, "Ven Sorumlusu· Anadolu Hayal Emeklilik A.Ş. tarafından aydınlaıma 
metninde b<ıllıtıldıOı şekilde açık rızama dayalı olarak gerçekleşilrilecek amaçlarla 
IOl)lanmasına, işlenmesine ve aktarılmasına açık rıza gôsleriyorum. 

Slgoıtah; ~ Kabul edıyorum. lJKabul etmiyorum. 

ırf.1 Tarih H OL~J.3 

Sigorta 
Ettiren. 0 Kabul ediyorum. O Kabul elmlyorum, imza Tarih 

TSK Mensuplarına Ozol Herkese Hayal Sigortıısı ve TSK Mensuplarına Ozeı Çocuğum için 
Yaıınm Sigornısı Grünlerimlzde sigortalı ile sigornı elliren farklı kişi olabilir. TSK Mensuplarına 
Ozel Pıim iadeli Hayal Sigornısı ürününde ise sigornı ettiren aynı zamanda sigortalıdır. 
Sigortalının sigorta ettirenden farklı kişi old~u durumlarda hem sigortalının hem de sigorta 
ettirenin imzasının alınması gerekir. 

Tck.lıfNo 600095126 
tOJtO 
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