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T
E

R
N

E
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E

L
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FO
N
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iZ

M
E

T
L

ER
i TA

A
H

H
Ü

T
N

A
M

E
S

i 
10. 1. 

Muşteri
, 

Şirket 
tarafından 

rn
te

rn
e

t ve
/ve

ya
 

te
le

fo
n

 rle 
su

n
ulan 

hızmetlerden 
şıfre 

ku
lla

n
a

ra
k 

yararlanabıleceğ
inı, b

u
 ka

p
sa

m
d

a
 gerçekleştireceğ

r b
ü

tu
n

 ı~le~!eri~ rm
za a

lınmadan yapılacağını, şı~re 
kullanarak 

verılen 
talimatların 

yazılı 
ta

lrm
a

t 
yerıne 

g
e
ç
e
c
e
ğ

ını, 
şıfre 

aracılığıyla 
sö
z
l
e
ş
m
e
 
b

ılgılerını 
g

o
rü

n
tu

le
m

e
. d

ı
n
l
e
m
e
 ve değişıklık ta

le
p

 ve
 işlemlerin, yapabıle

ceğını. hizm
e

t verrlm
esi rçın g

e
re

ke
n

 
d
o
n
a
n
ı
m
 ve 

yazılım
ı
n
 
kendı

sı 
tarafından 

te
m

in
 edileceğini, 

erişim
 ve 

kullanım 
masraflarının 

kendı
sr 

tarafından ka
rşılanacağ

ını, 
1

0
.2. M

u
ş
t
e
r
ı

, hızmetlerrn kullanımı e
s
n
a
s
ı
n
d
a

; 
• 
Vermrş 

o
l
d
u
ğ
u
 
bilgılerrn 

t
a
m
a
m
ı
n
ı
n
 
d
o
ğ
r
u

, 
eksiksiz ve 

g
u

n
ce

l 
o
l
d
u
ğ
u
n
u

, 
aksi 

takdırde 
d
o
ğ
a
c
a
k
 

sonuçla
r ile

 u
ğ
r
a
m
ı
ş
 o
l
d
u
ğ
u
 ve

 ü
çu

n
cu

 kışilere v
e
rebileceğı za

ra
rla

rd
a

n
 ke

n
d

isrnin so
ru

m
lu

 o
l
d
u
ğ
u
n
u

. 
. 
Şırket tarafından ses ve işlem kaydı tutulmasına m

u
va

fa
ka

t ettrğını, bu kayıtlar se
b

e
b

iyle
 Ş

ırketin T
urk 

C
eza K

a
n

u
n

u
 k
a
p
s
a
m
ı
n
d
a
 s
o
r
u
m
l
u
luğu o

lmadığını
, kayıtların ka

m
u

 ve y
a
r
g

ı m
ercrleri h

u
zu

ru
n

d
a

 d
e

lıl 
teşkıl e

d
e
b

ileceğı
n

i ve bağlayıcı o
lacağını, 

. H
izm

e
tle

rrn
 kesınt

rye
 u
ğ
r
a
m
a
s
ı
 ve/veya d

o
n
a
n
ı
m
,
 
y
a
z

ılım ya d
a

 h
ı
z
m
e
t
 s
u
n
u
c
u
l
a
r
ı
n
d
a
n
 ka

yn
a

kla
n

a
n

 
so

ru
n

la
r 
n
e
d
e
n
ı
y
l
e
 

t.içuncu 
kışılerın 

k
e
n
d
i
s
ı
n
e
 ait 

bılgılere 
u
l
a
ş
m
a
s
ı
n
d
a
n
 

ka
yn

a
kla

n
a

b
ile

ce
k za

ra
r ve 

kayıplardan Şirketi so
ru

m
lu

 t
u
t
m
a
y
a
c
a
ğ
ı
n
ı

, 
. Y

u
r
ü
r
l
u
k
t
e
k
ı
 m

e
vzu

a
ta

 aykırı d
a
v
r
a
n
m
a
y
a
c
a
ğ
ı
n

ı ve d
ığer m

u
ş
t
e
r
i
lerın h

izm
e

tle
ri k

u
l
l
a
n
m
a
s
ı
n
ı
 e

n
g

e
lle


yıci veya zorlaştırıc

ı e
yle

m
le

rd
e

 b
u
l
u
n
m
a
y
a
c
a
ğ
ı
n

ı, 
. 
Şıfrenin g

izli k
a
l
m
a
s
ı
 için g

e
re

kli d
ı
k
k
a
t
 ve

 ö
z
e
n

ı g
ö
s
t
e
r
e
c
e
ğ
i
n
ı

, s
o
z
l
e
ş
m
e
 k
a
p
s
a
m
ı
n
d
a
k
ı
 h

izm
e

tle
rd

e
n

 
ya

ra
rla

n
m

a
 
hakkının 

sadece 
k
e
n
d
ısine 

a
it 

o
l
d
u
ğ
u
n
u

, 
şıfre 

bilgısını 
u

çu
n

cü
 
k

işılere 
v
e
r
m
e
y
e
c
e
ğ

inı, 
şıfresini ku

lla
n

m
a

k su
re

tiyle
 gerçekleştırılen 

işlemlerın ke
n

d
isi tarafından y

apı
lmış sayılacağını

, 
Ş

irket
ın
 

şifreyı ku
lla

n
a

n
 u

çu
n

cu
 k

ışilerin
 kim

liklerin, belırleme y
ü
k
u
m
l
u
l
u
ğ
u
 b
u
l
u
n
m
a
d
ı
ğ
ı
n
ı

, 
-
Şırketin şifreyı h

e
rh

a
n

g
i bır n

e
d

e
n

le
 değışt

ır
m
e

, geçicı veya su
re

kli olarak i
ş
l
e
m
e
 ka

p
a

m
a

 ya d
a

 ıp
t
a

l 
e

tm
e

 
hakkına 

sa
h

ip
 
o
l
d
u
ğ
u
n
u

, 
b

u
 
tıp 

d
u

ru
m

la
rd

a
 
Şırketın 

belırleyeceğ
ı 

değışıkliklere 
uyacağını

, 
-

Şırketin 
ta

le
p

 
edı

le
n
 
d
e
ğ
ı
ş

iklıkleri 
yürürlüğe 

a
lm

a
 

ko
n

u
su

n
d

a
 

se
rb

e
st 

o
l
d
u
ğ
u
n
u

, 
talebıy

le 
gerçekleştirılen değişıkl

ik ı
ş
l
e
m
l
e
r
ı
n
d
e
n
 k
e
n
d

ısının so
ru

m
lu

 o
l
d
u
ğ
u
n
u

, 
-

Yazılı, g
ö

rsel ve
 işitsel hıçbir u

n
su

ru
 Şirketin izni olmaksızın k

u
l
l
a
n
a
m
a
y
a
c
a
ğ

ını. h
ı
z
m
e
t
 sırasın

d
a
 

kullanılan 
yazılımların tu

m
 
haklarının 

Şirkete a
it 
o

ld
u
ğ
u
n
u
 ve

 b
u 

yazılımla
rın

 
kullan

ımını d
ü

ze
n

le
ye

n
 

lisans veya b
e
n
z
e
r
ı
 şartların k

e
n
d
ı
sın

i d
e

 b
a
ğ
l
a
y
a
c
a
ğ
ı
n

ı, 
-
H
ı
z
m
e

tle
r
d
e
n
 y
a
r
a
r
l
a
n
a
m
a
m
a
s
ı
 veya ve

fa
t halınde, 

kendısıne a
it şifreyle y

a
p

ılan iş
l
e
m
l
e
r
d
e
n
 d
o
l
a
y

ı 
Şırketin so

ru
m

lu
 o
l
m
a
d
ı
ğ

ını, 
-
Uyarı yazıları dahıl o

lm
a

k u
ze

re
 kendısine Şırket tarafından 

iza
h

 ve
 ta

vsiye
 edılen ıçerık, yö

n
te

m
 

ve 
g

ü
ve

n
lik 

e
n

le
m

le
rin

e
 
u
y
a
c
a
ğ
ını, 

söz 
ko

n
u

su
 

g
u

ve
n

lik 
ö
n
l
e
m
l
e
r
inı 

g
u

n
ce

lle
m

e
m

e
si, 

g
u

ve
n

li 
d
o
n
a
n
ı
m
a
 sahıp o

lm
a

ya
n

 cih
a

zla
r ve

/ve
ya

 u
m

u
m

a
 açık ye

rle
rd

e
 ku

ru
lu b

ilgısayarlar ıle iş
l
e
m
 y
a
p
m
a
s
ı
 

h
a

lin
d

e; söz ko
n

u
su

 işl
e
m
lerın ke

n
d

i bilgısi harıcinde u
çü

n
cü

 kişiler tarafından gerçekleştirıldığını ıd
d

ia 
e

d
e

re
k 

Şirkete 
h

e
rh

a
n

g
i 

bır 
so

ru
m

lu
lu

k 
y
u
k
l
e
t
e
m
e
y
e
c
e
ğ
i
n
i
 

ve
 

söz 
ko

n
u

su
 

işle
m
l
e
r
d
e
n
 
d
o
ğ
a
ca
k
 

za
ra

rla
rd

a
n

 Şırket'ın h
e

rh
a

n
g

i bır s
o
r
u
m

lu
l
u
ğ
u
n
u
n
 b
u
l
u
n
m
a
d
ı
ğ

ını, 
10.3

. Şirketin su
n

u
lan İnternet ve te

le
fo

n
 hızmetlerı ıle ılgilı olarak, 

-
U

yg
u

n
 gordt.iğü za

m
a

n
d

a
 ve

 Muşterı
'ye ö

n
ce

d
e

n
 b

ild
irim

d
e

 bulunmaksızın iş
l
e
m
 içerık ve

 yö
n

te
m


le

rin
i değiştirebıleceğinı ve

/ve
ya

 yeni işlemler ekleyebileceğin
i, 

H
izm

e
tle

rin
 
g
e
n
işletılmesi, 

sın
ırlandı

rılması 
veya 

durdurulması 
ya

 
d

a
 
hızmet 

ka
lite

sin
d

e
 

o
rtaya 

çıkabilecek te
kn

ik so
ru

n
la

rd
a

n
 ve

 işlemler sırasında oluşabilecek aksam
a, g

e
cikm

e
 ve

 za
ra

rla
r n

e
d

e
n

iyle
 

M
u
ş
t
e
r
i'nin u

ğ
r
a
y
a
b

ile
ceği za

ra
r ve kayıplardan Şirketin so

ru
m

lu
 olmadığını

, 
Müşteri

'ye h
e

rh
a

n
g

i b
ir bildırim

 ve
ya uyarıda bulunmaksızın hizmetlerı d

u
rd

u
rm

a
ya

 yetkılı o
l
d
u
ğ
u
n
u
 

ve Müşteri'nin b
u

n
u

n
la

 ilg
ili itira

z hakkı b
u
l
u
n
m
a
d
ı
ğ
ı
n

ı g
ay

rikab
ili rü

cu ka
b

u
l, b

eyan
 v

e
 ta

a
h

h
ü

t e
d

e
r. 

11. Y
A

B
A

N
C

I H
E

SA
P

L
A

R
 V
E
R
G
İ
 U

Y
U

M
 Y

A
SA

SI (F
A

T
C

A
) U

Y
A

R
IN

C
A

 B
İ
L
G
İ
L
E
N
D
İ
R
M
E
 

Yabancı H
e
sap

ların V
e

rg
i U

yu
m

u
 Yasası (F

A
T

C
A

) uyarınca "A
B

D
 K

işisi·• (A
B

D
 g

ö
ste

rg
e

si sahib
i) o

lm
a

nız 
d

u
ru

m
u

n
d

a, işbu te
klif fo

rm
u

n
a

 e
k o

la
ra

k W
-9, A

B
D

 vatandaşı olmayıp dığer g
ö

ste
rg

e
le

re
 sa

h
ip

se
n

iz 
W

-8B
E

N
 fo

rm
u

n
u

 d
o

ld
u

ra
ra

k tarafımıza ile
tm

e
niz g

e
re

km
e

kte
d

ir. A
B

D
 kişisi o

la
ra

k tanımlanan kışılerın 
kim

lik 
b

ilg
ile

ri 
ve

 
hesapları 

ıle 
ilg

ili 
bilgıler 

F
A

T
C

A
 
kapsamında 

ra
p

o
rla

m
a

ya
 

ta
b

i 
tutulacaktır. 

•A
B

D
 Kişisi o

la
ra

k değerlendirilme krite
rle

ri: A
B

D
 u

yru
klu

 o
lm

a
k, A

B
D

 vatanda
şı o

lm
a

k, A
B

D
'd

e
 yerleşık 

-

D
 G

re
e

n
ca

rd
 sahib

i o
lm

a
k, A

B
D

 te
le

fo
n

 numarasına sa
h

ip
 o

lm
a

k, A
B

D
'd

e
ki b

ir h
e

sa
b

a
 duzenlı 

a
p

m
a

k, A
B

D
 adresı o

la
n

 b
ir kişiye ve

ka
le

tn
a

m
e

 ve
ya

 im
za

 yetkisi vermış o
lm

a
k, A

B
D

'd
e

 p
o

sta
 

P
l
n
ı
ı
m
ı
Q
ı
ı
§
~
!
s
a
h

ip
 o

lm
a

k. 
_ 

y
p

m
· 

7
/

W
 

otı._hıbft,\ok_
l
H
1
1
2
_01 

H
S

M
T

S
K

N
o

 
4

1
1

/
~ 

p
t 6 

"
0

 
1
21
1
2
n
1
1
2
o
ı
 

0
0

4
1

1
10

0
 



B
u g

ös
tf•ı g

P
le

re
 e

k o
la

ra
k, A

B
D

 ve, gı ınukelle
fı old

u
ğ
u
nuz

a daır w
p

h
c
 uyandıracak d

u
ru

m
ld

rd
d

 d
a

 so
, 

ko
ııusu fo

rmların d
o
ldurulma

sı ta
le

p
 e
d

ılecek
tıı 

ı ur ~ıyc ve A
B

D
 dı~ında vergı rnukınııyserıız b

ire
ysel o

la
r a

k ya d
a

 te
m

sil C'ttığınıı k
u

ru
m

 adına ve
yd lr.ontro

l 

1 kı,ısı sta
tu

su
n

d
e, O

E
C

D
 C

R
S

 (C
o

rn
m

o
n

 R
e

p
o

rt,n
g

 S
ta

n
d

a
rd

) fo
rm

u
n

u
 doldurmanız g

e
r
e
k
m
e
k

te
d

ır 

A
m
erıka Bıı !eşik D

e
vle

t le
n

 K
ışısi 

ısenız ı~
a
r
e
tleyını7 

1
2.B

E
Y

A
N

 

T
u
rkıye

 ve
 A

B
D

 dışında ve
rg

i m
u
k

ım
ı ısenıı 

ışare
tle

y
ınız 

A
n

a
d

o
lu

 H
a

ya
t Emeklılik 

A
.Ş

. 
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b
ı
m
a
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a
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u
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g
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m
u

 bıldıgımı 
b

u
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n
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d
a

 h
e

r tu
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r
u
m
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n
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ğ
u
n
u

, 
2

· 
Sıgo

rta B
ılgıle

n
d
ırm

e F
orm

u
n

u
 o

k
u

yu
p

 ka
b

u
l e

ttığım
ı ve

 verdıgım bılgılerın d
o

g
ru

 o
ldu

ğ
u
n
u
 Q

a)'ri-
kablll rO

cu kabul ve ı:,ey., ederim
. 

. 
3

-
TS

K
 M

ensuplarına O
ze

l H
e

rke
se

 H
a

ya
t Sıgortası ve

 TS
K

 M
e
nsu

plarına ö
z
e

l Ç
o

cu
g

u
rn

 l~ın Yatırım 
Sigo

rtası urun
lerimı

zde sigortalı ile sig
o

rta e
ttire

n
 farklı kışi olabılıı 

fS
K

 M
ensuplarına O

ze
l Prım

 lcıdelı 
H

aya
t S

igortası u
ru

n
u

m
u

zd
e

 ıse sıgor
ta ettire

n
 ay

nı za
m

a
n

d
a sıgo

rtalıd
ır 

Sıgortalının s,go
rta

 ettırenderı 
farklı kişi o

ld
uğ

u d
u
ru

m
la

rd
a

 h
e

m
 sig

o
rta

lının h
e

m
 d

e sıgorta e
ttıren

ın ımzasının alınması gerekır 
T

ica
ri E

lektro
n

ik ile
ti 

O
ze

l fırsatlar, kam
p

a
n

ya
lar ve ü

ru
n

le
r hakkında S

M
S, e p

o
sta

 ve
 te

le
fo

n
 gıl>ı tu

m
 

elektron
ık iletışim

 kana
llarından u

cretsiz bılgı a
lm

ay
ı ka

b
u

l e
d

iyo
ru

m
 

Şırketim
izde ba

şka h
a

ya
t sigortan

ız/ferdi kaza sıgortanız/erneklılık 
sozleşmenı

z 
va

r m
ı
? 

ln
te

rn
e

t ve te
lefo

n aracılığı ile işle
m
 ya

p
m

a
k istemiyorsanız ,şaretleyını7 

V
a

rsa
 P
o
l
i
ç
e
/
S
ö
z
l
e
ş
m
e
 N

o
 : 1 ll. Jl 

jl 
li 

. l 
,ı 

1 
1r 

'[ 
ı' 

. 
' L j 

ıl 
J 

ı· 
ıl 

~=~~it llll]
ı lQJlJ l ı W

 dl2J~ 
Tanzım 

[ j !1" 
.f~. 

0 , 
Saa

tı 
. JIV

 
1 • 

~
· 

S
ig

o
rta

 E
ttire

n
in

 imzası 

1
3

. A
R

A
C

I B
iL

G
iL

E
R

i 

Adı / Soyadı 
S

d
 \J

 / 
K,,;5 

Te
kn

ik Pe
rso

ne
l 

S
icil No/lş Bankası: ..Q

J~
~

t>
½

 :2. 2. S
O

 
S

icil N
o 

A
ce

n
te K

o
d

u
 

. 3
5

b
 ~
 \ 

E
lem

a
n K

o
d

u
 

. 8'6:J..3 ~ 
Ş
u
b
e
 EFT K

o
d

u 

Sigortalının imzası 

~
 

Aracının imzası 

A
N

A
D

O
LU

 H
A

Y
A

T EMEKLİLiK A
.Ş. 

Eve
t 

Eveı 

iş K
uleleri K

ule:2 K
at: 17 Levent Beşiktaş lsta

n
b

u
l 3

4
3

3
0

 
Tel: 0

8
5

0
 724 55 0

0
 F

aks: 0212 317 7
0

 7
7

 
E

posta
: h

izm
e

t@
a

n
a

d
o

lu
h

a
ya

t.co
m

.tr ln
te

rn
e

t Şube: w
w

w
.a

n
a

d
o

lu
h

a
ya

t.co
m

.tr 
M

o
b

il _Şup_e U
yg

u
la

m
a

 in
d

irm
e

: w
w

w
.a

n
a

d
o

lu
h

a
ya

t.eo
m

.tr/p
a

g
e

s/in
d

ir.h
tm

l 

• 
• 

.._ ... ı 
• • ı ,ı-, n

ı 
H~AIT\ı( N

n
 

,ı.?J
, 

5
0

(J nı 
6 

P
D

 
'J'J

-'l2
(]1

 1
1

 0
7

 
()(),1

1
7

1
10 

~
Hayır 

~
Hayır 

i 
• 

..J 

8
/1

0
 

K iŞiSEL V
E

R
iL

E
R

E
 iLiŞKiN A

Y
D

IN
L

A
T

M
A

 M
E

T
N

i V
E

 A
Ç

IK
 R

IZ
A

 
1,. 

1 ,
.1

. Aydınlatma M
e

tn
i: 

s
ao

llk Ve nlerınız· sigortalı 
sıgorta e

ttire
n

 ve
ya

 p
rim

 
ö

d
e

ye
n

 o
ld

u
Q

u
n

u
z s

ig
o

rta
 

K
işisel ve va

rsa 
• 

' 
• 

d 
. 

v özJeşmelerl kapsamında sigortacılık mevzuatı 
ve 

ilg
ili dı()er 

m
e

vzu
a

t kapsamın 
a 

sozıe
ş
m
e
s 

5 
• 

· 
h

'b
l 

· 
b

il 
·ıerı · 

t 
·u· 

• 
t 

f n
d

a
n

 sa
"

la
n

a
n

 u
rü

n 
ve

 hizm
ellerın sunulması

, ışlem sa ı 
nın 

gı 
nın 

e
sp

r • 
ş

ırketımız 
a

ra
 ı 

"' 
• 

ı 
r1 

'k 
a kftQıt ortamında sözleşmeye d

a
ir işlemlere d

a
ya

n
a

k o
la

n
 tü

m
 kayıt v

e
 b

e
lg

e
 e 

n 
elektronı 

ve
y 

r1 
b

'I 
·ı 

d
' 

1 
S

i . ta
bi o

ld
u

"
u

m
u

z 
m

e
vzu

a
t g

e
re

0i bılgVbelge sa
kla

m
a

. re
p

o
 
a

m
a

 ve
 

ı gı e
n

 ırme 
d

ü
ze

n
 e

n
m

e
 

, 
" 

. 
k-

l'T
 kle

rin
e

 
uyulması 

ile 
d

e
n

e
tim

 
fa

a
liye

tle
rin

in 
gerçekleştirilmesi 

amaçlarıyla 
Y~ 

u
n

;,~
~

e
kte

d
lr. Saı)lık v

e
rile

rin
iz dışında ka

la
n kişisel ve

rile
rin

iz ayrıca, h
iz

m
e

t ka
lite

sin
e

 yö
n

e
lik 

ıa~;~~far, 
p

a
zarla

m
a

 fa
a

liye
tle

ri, 
a

nke
t çalışmaları. iletişim

 
fa

a
liye

tle
ri ve 

tica
ri e

le
ktro

n
ik ile

ti 
göııdenımesı a

m
a
çlarıyla işlenebilm

e
ktedir. 

ı<ışısel verıleriniz va
 va

rsa açık rıza g
ö

ste
rm

?
n

iz h
a

lin
d

e
 sa~lık ve

rile
ri~

iz
; me

vzu_atın ö
n

g
ö

r~
ü

~
~

 
yı.ikümlülükler n

e
d

e
n

iyle T
.C

 
H

a
zin

e ve Ma
lıye BakanlıQı, _sı~orta ~

11-~ı v~
 G

ö
ze

tim
 .Merk~zı gıbı 

d
ü

ze
n

le
yici ve d

e
ne

tle
yicl ka

m
u

 kuruluşlarına ve yargı mercılerıne, gızlılık sozleşmelerı ıle g
ü

v
e

n
c
e

 
altına aldı()ımız 

saQlık 
u

zm
a

n
 görüşü 

ve
re

n
 
kuruluşlara, 

yu
rt 

içi 
ve

ya
 

y
u

rt dışında 
b

u
lu

n
a

n
 

re
a

sü
ra

n
s şirketleri ile

 d
e

ste
k h

izm
eti saı)layıcılarına aktarılabilır. Saı)lık v

e
rile

rin
iz dışında k

a
la

n
 

kişisel ve
rile

rin
iz ayrıca, a

n
a

 hıssedarımız ve a
ce

n
te

m
iz T

ü
rkiye

 iş Bankası A
.Ş

. v
e

 iştiraklerine, 
a

ce
n

te
le

rim
ize

 ve
 g

izlilik sözleşmeleriyle g
ü

ve
n
c
e

 altına aldıQ
ımız, iş ilişkisi iç

in
d

e
 bulu

n
d
u
ğ
u
m
u
z 

hizm
e

t sağlayı
c
ılara aktarılabilir. 

SaQlık ve
rile

rin
iz

; başvuru fo
rm

u
n

d
a

 verm
iş olduğunuz b

ilg
ile

rd
e

n
, m

u
a

ye
n

e
 sonuçlarından ve

ya
 

Şirketimize ilettiQ
iniz

 saQlık b
e

lg
e

le
rin

d
e

n
 ta

m
a

m
e

n
 ve

ya
 kısm

e
n
 o

to
m

a
tik yo

lla
rla

 toplanmaktadır. 
SaQlık 

ve
rile

rin
iz dışında 

ka
la

n
 
kişisel 

ve
rile

rin
iz Şirketimiz, 

a
ce

n
te

le
rim

iz, 
aracılarımız, 

çağrı 
m

e
rke

zim
iz, d

ijita
l kanallarımız aracılıQıyfa ya

 d
a

 işbirliğ
i yapılan ku

ru
m

 ve
 kuruluşlar tarafından 

sö
zlü

, yazılı ve
ya

 e
le

ktro
nik o

rta
m

d
a

, ta
m

a
m

e
n

 ve
ya

 kısme
n o

to
m

a
tik o

la
n

 y
a

 d
a

 h
e

rh
a

n
g

i b
ir v

e
ri 

kayıt siste
m

in
in parçası o

la
ra

k to
p

la
n

a
b

ile
ce

k ve
 işlenebilecektir. 

6
6

9
8

 
Sayılı 

Kişisel 
V

e
rile

rin
 
Korunması 

K
a

n
u

n
u

'n
u

n
 

6
. 

m
a

d
d

e
si 

uyarınca 
sağlık 

ve
rile

rin
izin 

işlenebilmesi v
e

 aktarılabilmesi iç
in açık rızanız g

e
re

km
e

kte
dir. Kişisel ve

rile
rin

iz
 ise

. s
ö
z

le
ş
m
e
n

iz 
k
a
p
s
a
m
ı
n
d
a
 

tarafların 
h

a
k
 

ve
 

yü
kü

m
lü

lü
kle

rin
in

 
y
e

rin
e

 
g

e
tirile

b
ilm

e
si 

iç
in 

K
a

n
u

n
'u

n
 

5
/2

. 
m

a
d

d
e

sin
d

e
 

ye
r 

a
la

n
 
s
ö
z
l
e
ş
m
e
n
i
n
 
kurulması 

ve
ya

 
ifasıyla 

ilg
ili 

o
l
m
a
s
ı

, 
b

ilg
i/b

e
lg

e
 

sa
kla

m
a

, 
ra

p
o

rla
m

a
 v

e
 b

ilg
ile

n
d

irm
e

 yü
kü

m
lü

lü
kle

rin
e

 u
y
u
l
m
a
s
ı
 ile

 d
e

n
e

tim
 fa

a
liye

tle
rin

in
 gerçekleştirilmesi 

fa
a

liye
tle

ri k
a
p
s
a
m
ı
n
d
a
 

ka
n

u
n

la
rd

a
 açıkça ö

n
g

ö
rü

lm
e

si, h
u

ku
ki yü

kü
m

lü
lü

kle
rin ye

rin
e

 g
e

tirilm
e

si, 
b

ir 
h
a
k
k
ı
n
 

te
sisi, 

kullanılması 
ve

ya
 
k
o
r
u
n
m
a
s
ı
 

için 
v
e

ri 
iş
l
e
m
e
n

in
 

zo
ru

n
lu

 
o
l
m
a
s
ı
 

ve
 
m
e
ş
r
u
 

m
e

n
fa

a
tle

r a
m
a
ç
l
a
r
ı
y
l
a
 a
ç
ık rız

a
n
ı
z
 a

ra
n
m
a
k
s

ızın ya
 d

a
 a
r
a
c
ılar vasıtasıyla h

iz
m

e
t s

a
ğ
l
a
n
m
a
s
ı
 ve

 
hizm

e
t ka

lite
sin

e
 yö

n
e

lik ç
a
l
ı
ş
m
a
l
a
r

, re
kla

m
, t

a
n
ı
t
ı
m

, ka
m

p
a

n
ya

 v
e

 p
a

za
rla

m
a

 fa
a

liye
tle

ri, a
n

k
e

t 
ç
a
lışmal_arı

, iletiş
im
 fa

a
liye

tle
ri ve tica

ri e
le

ktro
n

ik ile
ti g

ö
n

d
e

rilm
e

sin
e

 yö
n

e
lik o

la
ra

k
 K

a
n

u
n

'u
n

 5
/1. 

m
a
d
d
e
s

ı u
y
a
r
ı
n
c
a
 a
ç
ık r

ı
z
a
n
ı
z
a
 d
a
y
a
l
ı
 o

la
ra

k to
p

la
n

m
a

kta
 v

e
 iş
l
e
n
m
e
k
t
e
d

ir. 

K
a

n
u

n
'u

n
 "ilg

ili kişin
in
 haklarını d

ü
ze

n
le

ye
n

• 11
. m

a
d

d
e

si k
a
p
s
a
m
ı
n
d
a
k

i 
haklarını

z
ın 

k
u

lla
n
ı
m
ı
n
a
 

ilişkin 
u

su
l 

ve
 

e
sa

sla
r 

ile
 

"Kişisel 
V

e
rile

re
 

ilişkin 
V

e
ri 

S
o

ru
m

lu
su

n
a

 
B
a
ş
v
u
r
u
 

F
o

rm
u

• 
a

n
a

d
o

lu
h

a
ya

t.co
m

.tr in
te

m
e

t a
d

resin
d

e
 y

e
r a

l
m
a
k
t
a
d
ı
r

. 

T
tiklıf N

o 
6

0
0

0
9

,4
4

2
6

 
9

11
0

 

~
 h,bft..ı. 

, .. 1111 01 
H

S
B

fTs« N
o

 
47

1
 / ~
 ~
 

6 
,O

 
n

,ı,n, 12 0
7 

9 /1
0

 

O
(M

1
1

1
1

1
 



9. 1 

Bu 
lç ır 

U) 

Kı 

A• 

D 

B 

C 

iş 

p 

E 

E 

( 

1 

ve bilgilendirildim. Aydınlatma metnini ve haklar1ı~ı okudum n 11 ~ o9f •~..L..:> ımza:7~ I\I Sigortalı : anh: 

imza: Tarih: 1 Sigorta Ettiren: 

4 SaOlık Verilerine ilişkin Açık Rııa: krlik A.Ş . . . . " dolu Hayat Eme ı Sağlık verilenmın wverı Sorumlusu Ana . 1 nmesine ve ayrıca metninde belirtildiği şekilde toplanmasına, ış: rıza gösteriyorum. açıklanan kurum ve kuruluşlara aktarılmasına açı 
Sigortalı imza 

~ 
[ Kabul etmiyorum. 

tarafından aydınlatma aydınlatma metninde 

Tarih 

f (:, ,Of .?_ol3 ~ Kabul ediyorum. 

14.3. Kltlsel Verilere ilişkin Açık Rıza: • t Emeklilik A.Ş. tarafından aydınlatma 
Kişisel verilerimin, "Veri Sorumlusu Anadolu :ay~ olarak gerçekleştirilecek amaçlarla 
metninde belirtildiği şekilde açık rızama aya 

1 

•• teriyorum. 
toplanmasına, işlenmesine ve aktarılmasına açık rıza gos 

Sigortalı : ı( Kabul ediyorum. 
1 1Kabul etmiyorum. imza 4/& 

Sigorta 
Ettiren: 

İ Kabul ediyorum. [J Kabul etmiyorum. 
imza 

Tarih 

Tarih 

TSK Mensuplarına özel Herkese Hayat Sigortası ve TSK Mensuplarına Özel Çocul)um için 
Yatırım Sigortası ürünlerimizde sigortalı ile sigorta ettiren farklı kişi olabilir. TSK Mensuplarına 
özel Prim iadeli Hayat Sigortası ürününde ise sigorta ettiren aynı zamanda sigortalıdır. 
Sigortalının sigorta ettirenden farklı kişi olduğu durumlarda hem sigortalının hem de sigorta 
ettirenin imzasının alınması gerekir. 
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